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Фбщим собранием работников }м1А!Ф}
к,{етский сад ]ф 408 комбинированного
вида) €оветского района г.1{азани

||ротокол от 2|.|2.201 8г. ]ф3

€огласовано

Ёа заседапии пед:гогичеокого совета

мАдоу к,{етский сад ]ф 408>

|[ротокол от 22.12.2018 г.ф2

мАдоу к,{етский оад ]т{ч 408
ного вида) €оветского

.[орохова
.2018 ]ч(р154

<}тверэклапо>>

|1олопсен !{е о поряд ке п роведен ия самообследования

€оветского района г.казани

1. Фбщше поло}кения
1.1 . Ёастоящее |[оложение о порядке проведения

образовательнь!м учре)кдением (самооценка деятельности доу)

в }!|А,(Ф} <<[етский сад ш 408 комбинированного вида>

самообследования

:|
_1

:,' !
'1 ':

2.|. Фбеспечение досцпности и отщь1тости информаци'т о деятельности

мАдоу.
2.2. |1олунение объективной

деятельности в 9нреждении.

г-ф
'9 

соьстцого 
р::!оц

1'ё- ].цз'в!

фтт::;}

образовательнь|м г{ре)кдением (самооценке деятельности мАдоу), (далее _

|[олоэкение) разработано для йуницип€|"пьного автономного до1пкольного

образовательного у{ре)кдения к,{етский сад ш91 85 комбинированного вида>

€оветского района г.|{азани (далее мАдоу).
1.2. |{оло)кение разработано в соответствии с законом ''Фб Фбразовании в

Российской ФедБрации'' от 29 декабря 2о12 года ]',{ъ 273_Ф3 (п.3 части 2

статьи 29), лриказом от 14 и}оня 20].з г. }'{ 462 <Фб утвер}кдении порядка

проведения самообследования о6разовательной организации>' прик€}зом

Р1ФиЁ РФ от |0.|2.201з г }хгэ1324, Федерального государственного

образовательного стандарта до1школьного образования, !ставом йАА9};
.'р"**'' йФиЁ РФ от |4.\2.20|7 года ]\! |2|8 <<Ф внесении изменений

в |1орядок цр93едения самообследования образовательной ор[&н}13?1{и14

у'"щ*д."^м йриказом министерства образования и науки Российской

1.3.Ёастоящее |[оло:кение устанавливает правила проведения

самообследования (самооценки) образовательной деятельности мАдоу'
1.4. €амообследование _ процедура' которая проводится ежегодно (феврагть -

апрель), нооит системнь1й характер' направлена на развитие образовательной

средь1 и педагогического процесса.

2. !{ели проведения самообследования

состоянйи образофательной
{
!{,
}

информации о
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2.3. |[одготовка отчета о результате самообследования.

3. 3тапьп' сроки и ответственнь[е проведения самообследования
3.1. |{ланирование и подготовка работ по проведени}о самообследования
(февра-г:ь текущего года на отчетный период).
3.2. Фртану1за|\ия и проведение процедурь1 с€1мообследования (март текущего
года на отчетньтй период).
з.з. Фбобщение полученнь|х результатов и на их основе формирование
отчета (до т5 апреля текущего года на отчетньтй период).
з.4. Рассмощение отчета |!едагогическим советом (до 15 апреля тещщего
года на отчетньтй период).
з.5. !ря проведения самообследования деятельности мАдоу, приказом
заведующего йА.{Ф} создается ра6ояая щуппа, в котору}о моцт входить
представитель от админ2|страции мАдоу' опь1тнь1е педагоги, медицинский
работник.
3.6. Руководство проведением самообследовану|я осуществляет заведутощий
мАдоу.

4. €одер)[(ание самообследования
1{омплексная оценка деятельности мАдоу предусматр14вает о6ъективное,
всестороннее изучение следу}ощих пок€вателей:
- 9ценка образовательной деятельности;
-€ истема упр авления (руков одство и у|1равление) ;

-€одер:кание и качество подготовки воспитанников;
_ 1(адровое обеспечение образовательного процесса в 1!1А!Ф};
_9чебно_методическое' библиотенно-информационное обеспечение;
- Р{атериапьно-техническая 6аза и медико_соци[|льнь1е условия пребьтвания
детей в йА!Ф} (развива!ощая среда' безопасность' охрана здоровья);
-Функционирование внущенней системь1 оценки качества образования;
- Фценка деятельности мАдоу родителями воспитанников.
1 часть (аналитинеская):
_ Анализ образовательной деятельности'
_ Анализ системь1 управления !нрех<дения'
-Анаглиз содер)кан ия и качества подготовки воспитанни ков'
- Ана-гтиз организации унебного процесса'
_ Анализ качества кадрового, унебно-методического' библиотечно_
информациоЁного обеспенения,
- Анализ матери€|льно-технической 6азьт,
_ Анализ функционирования внутренней системь1 оценки качества
образования.
2 часть (показатели деятельностй }нреэкдения):
1. Фбщие сведения о до1школьном образовательном г{ре)кдении:
1.1 Реквизить1 лицензии (орган, вь|дав1пий лицензик); номер лицензии, сер|4я)

номер бланка; нач€}ло периода действия: окончание периода действия);
|.2 Ф6щая численность детей:"в возрасте до 3 лет; в'во3раёте от 3 до | лет;
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учреждении;
- доля родителей, не вполне удовлетвореннь1х успехами своего ребенка в

до1школьном у{ре)кдении;
- доля родителей' не удовлетвореннь!х успехами своего ребонка в

до1школьном учре)кдении;
2.4 €оответствие уровня оксвания образовательнь1х услуг ожиданиям

родителей
- доля родителей, полагатощих уровень образовательнъ]х услуг вь1согим;

: доля роди{елей, полагатощих уровень обр!вовательнБ1х усдуг сред+им;
1,

1.3 Реа-гтизуемь|е обр€вовательнь1е программь| в соответствии с лицензиеи

(основньте и дополнительнь1е) (перенислить);

|.4 9исленность у[ доля воспитанников по основнь|м образовательнь1м

прощаммам до1школьного о$разовау!ия, в том числе:

- в ре)киме полного дня (8-12 часов);
- в рех{име кратковременного пребь1ваъ|ия (3_5 насов);

- в семейной дош]кольной щуппе, явля}ощейся структурнь|м подр€шделением

9нреждения;
- в условиях семейного воспитания с психолого_педагогическим

сопровох(дением на базе 9нре>кдения
1.5 Фсуществление присмотра и Р(ода за детьми (наряду с ре€ш1изац!4ей

до1цкольной образовательной прощаммы):
_ численность и доля детей в общей численности воспитанников'

получак)щих уолуги присмотра и ухода:
_ в ре)1шме полного дня (8-12 чаоов);
_ в ре)|шме продленного дня (|2-|4 насов);

- в режиме круглосуточного пребь|вания.
|.6 (оличество|доля воспитанников с ощаниченнь1ми возможностями

здоровья' получа}ощих услуги:
_ по коррекции недостатков в физииеском и (или) психическом р€ввитии;
_ по освоени}о основной образовательной прощаммь1 до1школьного

образования;
- по присмощу и уходу.
2. 1(ачество реализации основной образовательной прощаммь1 до1школьного

образования, а также присмощаутухода за детьми:
2.1 !ровень заболеваемооти детей (средний пок€ватель пропуска до1школьной

образовательной организации по болезни на одного ребенка);
2 .2 \ар актер и стики р азв\4тия де те й :

_ доля детей, иметощий вьтсокий уровень р€ввития личностньгх качеств в

соответствии с возрастом;
9ч

- доля детей' име}ощий средний уровень р€ввития личностнь1х качеств в

соответствии с возрастом;
- доля детей, имеющий низкий уровень развития личностнь1х качеств в

соответствии с возрастом.
2.3 €оответствие показателей развити'{ детей о)киданиям родителей:
_ доля родитёлей, удовлетвореннь1х успехами своего ребенка в до1школьном



_ доля родителей, полагатощих уровень образовательнь1х услуг низким;

2.5 €оответствие уровня оказания услуг по присмотру и уходу за детьми

о)киданиям родителей:
_ доля родителей, полагатощих уровень услуг по присмотру и уходу за детьми

вь1соким;
- доля родителей, полагатощих уровень услуг по присмотру и уходу за детьми

средним;
- доля родителей, полагатощих уровень ус]уг по присмощу и уходу за детьми

низким.
3. 1{адровое обеспечение учебного процесса:

3. 1. Фбщая численность педагогических работников
3.2. 1(оличество/доля педагогических
образован |4е' 14з них'.
3 .2.\ непедагогическое.
з.3.2. (оличество/доля педагогических
специа'!ьное образование' из них:
3.3. 1 непедагогическое.

работников, име[ощих вь1с1шее

работников, иметощих среднее

3.4 (оличество/доля педагоги1!еских работников' которь1м по результатам
аттестации присвоена кв€|-г1иф икаци онная катег ория, из них :

з.4.| вь1с1|1.тя;

3.4.2 перва'1;

з.5 (оличество/доля педагогических работников, педагогш1еский стаж

работьт которь1х составляет:
3.5.1 до 5 лет, в том числе молодь|х специ€ш1истов;

з.5.2 свь11ше 30 лет;
3.6 1{оличество/доля педагогических работников в возрасте до 30 лет;

3.7 1{оличество/доля педагогических работников в возрасте от 55 лет;

3.8 (оличество/до.)ш{ педагогических работнцков и управленческих кадров,

про1шед1ших за последние 5 лет повь!1шение кв€шификации/переподготовку по

профилю ооуществляемой ими обр1шовательной деятельности в учре)кдениях
вь1с111его профессион€}льного образова\1ия' а так)ке в учреждени'1х системь!

3. 1 1 Ёа"гтичие в до1школьной образовательной организац[4и специ€}листов:

_ музь|к€|.пьного руководителя;
, - инсщуктора по физкультуре;

- педагогов коррекционного обрения (лри
направленности);
- педагога-поихо]1ога;
- медицинской сесщь|' работатощ ей на постоянной основе ;

ны1.|1чии щупп компенсиру[о щеи

;:: ;

1:?:

|]:

- специалистов по лечебной физкультуре (для ослабл€ннь1х, часто 
{

б',.гощ'* детей, детей с ощаниченнь1ми возможнос!ями злоговья{.
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5. 14нфрастру'(гура !/н реясде!! !!я
5.1 €обл}одение в щуппах гигиенических норм площади на одного ребенка
(нормативов наполняемоот1! щупп) ;

5 .2 \|аличие физкультурно го и музь1к€|.л ьного зал1ов ;

5.3 Ёаличие процлочнь1х площадок, обеспечивс1}ощих физинескуто
активность и р€внообразну!о игрову[о деятельность детей на прогулке;
5.4 Фонащение щупп мебель|о' ищовь|м и дидактическим материалом в

соответствии с Ф[Ф€;
5.5 Ёаличие в до1цкольном учреждении возможностей, необходимь1х д.]ш{

организац ии [|у|т аъ]{|\я дет ей]'

5.6 Аа;тичие в до1школьном у{реждении возмо)кностей для дополнительного
образования детей;
5.7 Ёаличие возмо)кностей д!|я работь1 специа']1истов, в том числе для
педагогов коррекционного образования;
5.8 Ё{аличие дошолнительнь!х помещений для организации р€внообразной
деятельности детеи.

5. Фтветственность за проведение самообследования (самооценки)
5.1. Фтветственность за вь1полнение, вь!полнение не в полном объеме или не

вь1полнение оамообследов ания несет экспертная щуппа

6.|. Результать:
6. ,,{елопроизводство

самообследовани'1 оформля1отся в виде отчета по
самообследованито. €одержание самообследования, вк.]тк)чатощего

ана!|у|тическу}о сшравку и результать1 аъта]тиза пок€вателей деятельности,
подле}1(ащей самообследованиго. @тчетьт представля!отся заведутощему не

позднее 7 дней с момента завер1шения самообследования.
6.2.|7о' результатам самоообследования издается прик€в, в котором

ук€вь|ва}отся:
- результать1 проведени'1 самообследования (самооценки);
- управленческие ре1шения по результатам проведени'{ самообследования
(самооценки)

','. 6.3. Фтчет по самообследованию оформляется не позднее 20 апреля текущего
года' заверяется заведу1ощим и размещается на официальном сайте

}нр ежде н21я в ин формационно-телекоммуникационной сети 14нтернет

6.4. Фтчеть1 о проведении самообследования хранятся в архиве йА[Ф9 в

течение 5 лет.
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